Personalkostenplanung mit 4PLAN® HR

Planung von Stellen, Mitarbeitern,
Ressourcen und Vakanzen
Automatische Berucksichtigung
von Tarifvereinbarungen, SV-
Beitragen und
Beitragsbemessungsgrenzen,
VWL, Urlaubs- und
Weihnachtsgeld, Tantiemen und
Bonuszahlungen

Berechnung der
Leistungskopfzahl (FTE)
Planung auf
Sekundarkostenstellen
Versetzungstracking
Kommentierungsfunktionen
Massenanderungen

Integrierte
Organigrammdarstellung
Planung mit Varianten, Versionen
und in beliebigen Zeithorizonten
Planung in Echtzeit
Automatische Planung auf Basis
von Ist-Werten

Zentrale und dezentrale Planung
Voll integriertes Berichtswesen
Anbindung an fiihrende

Payrollsysteme
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Personalcontrolling
mit 4PLAN®HR

4PLAN®HR: Gestalten Sie Ihr Controlling!

Planung und die daraus resultierenden Erkenntnisse beeinflussen lhr
Unternehmen mafRgeblich. Nur ein transparentes Controlling bietet eine
fundierte Grundlage flr |hre betriebswirtschaftlichen Urteile.

Mit 4PLAN®HR gestalten Sie lhr Personalcontrolling. Sie erhalten damit die
Sicherheit, die Sie brauchen, um die richtigen Entscheidungen zu treffen.

4PLAN®HR ist Teil eines Systems, das Ihnen durch vorgefertigte
Standardmodelle eine echte Arbeitserleichterung bietet. Die eingesparte Zeit
nutzen Sie fur die wirklich wichtigen Dinge: Dazu, bedeutende strategische
Entscheidungen fur lhr Unternehmen noch einmal per Simulation oder Analyse
durchzuspielen — und auch diese Aufgabe erledigen Sie mit 4PLAN®HR.

4PLAN®HR bietet lhnen jedoch noch mehr: Es ist Teil des 4PLAN®MD
Controlling Data Marts. Von einem Teilplan (z.B. Personalkostenplanung)
kommen Sie Uber die Verbindung mit anderen Teilplanen zu einem
bereichslibergreifenden Controlling Informations System. Mit diesem bilden Sie
Ihr gesamtes Unternehmen ab und verschaffen sich einen schnellen und
sicheren Uberblick. Und das ganz ohne zuséatzlichen Einfihrungaufwand.

Personalkostenplanung mit 4PLAN®HR: Sie miissen das Rad nicht jedes
Mal neu erfinden!

Mit 4PLAN®HR miissen Sie nicht bei Null anfan%en. Denn alles, was Sie fir eine
Personalkostenplanung bendtigen, ist in 4PLAN"HR standardmaflig vorhanden.
Sie modellieren nur das, was Sie einzigartig macht.

Auf die Implementierung von 4PLAN®HR Ubertragen hei3t das: Alle relevanten
Vorgaben und Regelungen aus Ihrem Personalabrechnungssystem werden
Ubernommen oder gemaf lhren Planungsanforderungen definiert. Im Anschluf®
Ubertragt 4PLAN®HR Ihre Mitarbeiterstamm- und bewegungsdaten und erzeugt
mit der integrierten Logik eine Vorschlagsplanung. Hier andern Sie das, was Sie
andern mochten — und zwar ohne sich um Einzelberechnungen kiimmern zu
missen. Das ibernimmt 4PLAN® fiir Sie.

Rechnen Sie mit 4PLAN®HR - denn 4PLAN®HR rechnet fiir Sie
Als intelligentes Planungstool ,kennt* 4PLAN®HR alle von einem Mitarbeiter

abhangigen GroRen und berechnet diese entsprechend. Oder anders
ausgedruickt: Sie planen und 4PLAN®HR kiimmert sich um die Details.
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4PLAN®HR: Das Controlling Data Mart
] Umfassende Analysewerkzeuge fiir
Simulationen und Planungen

] Integration in nachfolgende
Planungen

= Automatische Generierung der
notigen OLAP-Daten ,Cubes”

] Keine Migrationsaufwande

Integration und Datentransfer
Operative Systeme
4PLAN®HR (ibernimmt Daten aus lhren
Vorsystemen wie z.B. SAP® R/3%, PAISY®.

4PLANPHR kann integriert mit SAP®R/3®
betrieben werden.

Der Datentransfer von PAISY zu 4PLAN®HR
unterliegt dem PAISY Datenschutzring.
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= So werden Rahmenbedingungen wie tarifliche Vereinbarungen, Urlaubs- und
= Weihnachtsgeldregelungen, Sozialversicherungsbeitrage und deren

Deckelungen, Tantiemen, vermdgenswirksame Leistungen, Bonuszahlungen
u.a.m. automatisch in die Planung einbezogen.

Zusatzlich halt 4PLAN®HR eine Vielzahl bereits vorgefertigter Formulare und
Funktionen bereit. Egal ob Sie Massenanderungen vornehmen wollen, mit
Sekundarkostenstellen arbeiten oder GréRen wie Aushilfen, Uberstunden,
Ressourcen oder Vakanzen planen mdchten.

Features wie Versetzungstracking und -genehmigungen, die Errechnung von
Leistungskopfzahlen, die Planung Uber beliebige Zeithorizonte u.a.m. sind
ebenfalls vorhanden.

Denn mit 4PLAN®HR rechnet die Maschine und nicht der Controller. Und das
spart Arbeit und Zeit.

Reporting leicht gemacht

Die Ergebnisse, die Sie erarbeitet haben, mdchten Sie schnell aufbereiten
und Uberzeugend prasentieren kdnnen. Unser Reporting-Tool ist voll in
4PLAN®HR integriert. Sie erzeugen damit auf unkomplizierte Art Berichte und
veranschaulichen diese in allen gebrauchlichen Darstellungsformen wie
Tabellen oder Grafiken.

Sicherheit inklusive: Das 4PLAN®HR -Berechtigungssystem

4PLAN®HR ermoglicht es lhnen, zentral und dezentral zu planen. Das
Berechtigungssystem stellt in jedem Fall sicher, dass jeder an der Planung
beteiligte Mitarbeiter nur soweit Einblick und Zugriff hat, wie es seinen
Aufgaben und Kompetenzen entspricht.

Controlling Data Mart ,,out of the box*

4PLAN® HR macht nicht nur Ihre Personalkostenplanung transparent. Unser
System halt weitere standardisierte Modelle fir Sie bereit (siehe Flyer
Sachkostenplanung, Umlagenplanung usw.). Uber die Verbindung dieser
Teilplane steht Ihnen schlieRlich ein unternehmensweites Controlling Data
Mart zur Verfigung. Damit bilden Sie Ihr gesamtes Unternehmensmodell ab
und erhalten so schnell die Informationen, die Sie fir lhre Entscheidungen
bendtigen.

Bei Bedarf kdnnen Sie das Controlling Data Mart mit weiteren Angaben
bestlicken. Sie erweitern es dadurch zu einem Management
Informationssystem (MIS), das Sie durch Leistung und Geschwindigkeit
Uberzeugen wird.

Zu planen ist eine bewusste Entscheidung. Und wenn Sie sich entscheiden,
entscheiden Sie sich fur ein System, das lhnen mehr bietet als alle anderen:
4PLAN® HR.

Haben wir Sie neugierig gemacht?
Kontaktieren Sie uns:

Software4You Planungssysteme GmbH
Firstenrieder Str. 267

D-81377 Minchen

Tel. +49 -89 -710504 0

Fax. +49 — 89 — 710 504 25

Email: 4plan@software4you.com
http://www.software4you.com

4PLAN® ist ein eingetragenes Warenzeichen der Software4You Planungssysteme GmbH.
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